
 

 

Warszawa, 9 lutego 2026 r.       

 

 

 

Opinia prawna w sprawie zasad realizacji obowiązku opłacania składek członkowskich w przypadku 

zmiany wysokości składki 

 

1. Zasady realizacji obowiązku opłacania składki członkowskiej z tytułu przynależności do samorządu 

zawodowego pielęgniarek i położnych określa uchwała nr 5 I Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu 

Pielęgniarek i Położnych VIII kadencji z dnia 23 września 2024 r. w sprawie wysokości składki 

członkowskiej i zasad jej podziału (dalej jako „Uchwała”).   

2. Zgodnie z § 2 ust. 1 Uchwały Składki członkowskie są płatne miesięcznie. Składki członkowskie 

przekazuje się na rachunek właściwej okręgowej izby pielęgniarek i położnych do 15 dnia każdego 

miesiąca, za miesiąc poprzedni.   

3. Zgodnie z § 3 Uchwały KZPiP składka członkowska została ustalona w wysokości 1 % przeciętnego 

miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym 

ogłoszonego przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzędowym zaokrągloną do pełnego złotego. Podstawę 

ustalenia wysokości składki stanowi zatem stosowny komunikat Prezesa GUS ogłoszony w Dzienniku 

Urzędowym „Monitor Polski”. W 2025 roku podstawę ustalenia wysokości składki od dnia 1 kwietnia 

2025 r. stanowił komunikat opublikowany w Dzienniku Urzędowym Monitor Polski z dnia 11 lutego 

2025 r. (poz. 125).   

4. Biorąc pod uwagę, że składki płatne są miesięcznie, począwszy od roku kalendarzowego 2026 należy 

przyjąć zasadę, zgodnie z którą komunikat Prezesa GUS stanowi podstawę ustalenia wysokości 

składki począwszy od miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu opublikowania 

komunikatu w „Monitorze Polskim”. Przykładowo, w przypadku publikacji komunikatu Prezesa GUS 

w lutym 2026 r., składka w nowej wysokości będzie obowiązywała od marca 2026 r. i będzie płatna 

do 15 kwietnia 2026 r. Zasada ta będzie miała odpowiednie zastosowanie również w latach 

kolejnych.  

 

Bartłomiej Achler 

adwokat 
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